
Kiinteistöpalvelut
Puhtauspalvelut
Infrapalvelut



Me olemme Alltime
Arjen elinympäristöjen ylläpitäjä.

Katso miten hoidamme tämän.

Toimintamme perustuu arvoihimme, joiden pohjalta 
toimimme ketterästi, olemme luotettavia, pelaamme 
joukkueena ja huolehdimme aina ammattitaidos- 
tamme.

Palvelemme kattavasti ympäri Suomea ja Ruotsia, 
joissa yli 1 000 työntekijäämme pitävät huolta 
sujuvasta ja turvallisesta arjesta. Suomessa meillä 

on toimintaa valtakunnallisesti Inkoosta Inariin, 
jossa pidämme huolta mm. liikekiinteistöistä, 
taloyhtiöistä, teollisuusympäristöistä, kaupunkien 
kaduista ja viheralueista, julkisista tiloista sekä 
vesiväylistä. Meillä on vahva tahtotila kehittyä 
Pohjoismaiden johtavaksi rakennetun elinympäristön 
kunnossapitäjäksi, joka panostaa mm. henkilöstöön, 
vastuullisuuteen ja laatuun.
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⭐ ESPOO 
⭐ PIRKKALA 
⭐ OULU 

TOIMIPISTEIDEN 
YHTEYSTIEDOT:

  

MATEKO.FI

⭐ SEINÄJOKI 
⭐ MIKKELI

MISSIO

Teemme arjesta elin- 
ympäristöissämme  
sujuvaa ja turvallista.

VISIO

Pohjoismaiden johtava  
rakennetun elinympäristön 
ylläpitäjä.
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Toimivat kiinteistöpalvelut takaavat, että 
kiinteistön käyttäjien arki pyörii sujuvasti 
ja isännöitsijä tai kiinteistövastaava voi 
keskittyä olennaiseen. Siksi saat meiltä 
aina oman, kohteesi tuntevan kiinteistön-

040 501 4389 
040 041 8694 
kuljetusmsk.fi

Laadukkaat 
kuljetukset ja 
nostot koko 
Suomeen

MSK-Huolto Oy

U R A KO I N T I A  A M M AT T I TA I D O L L A
Sami 050 466 0350   |  Tomi 044 287 9620

URAKOINTI OY

Kiinteistöpalvelut

Me hoidamme kokonais-
valtaiset kiinteistöpalvelut 
yrityksille, taloyhtiöille  
ja julkisille toimijoille
• LVIS-työt ja tekninen kiinteistö-

huolto
• Taloyhtiöiden asukaspalvelut
• Lumi- ja ulkoaluetyöt
• Viherpalvelut ja leikkipaikat
• Aula- ja toimitilapalvelut
• Turvallisuuspalvelut

hoitajan, jolla on osaamista hoitaa ongel-
mat kerralla kuntoon. Samalla tavoitat 
kiinteistöhuoltomme kellon ympäri ja voit 
luottaa toimiviin prosesseihimme.
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Omaisuusrekisteri
Työnohjaus
Ajoneuvoratkaisut
Työmaapäiväkirja

KARTOITA TOIMINTASI

- kentällä ja toimistossa.

Kotimaiset paikkatietoratkaisut 
liikkuvan työn tiedonhallintaan 

www.geometrix.fi
FIC048708_Geometrix_Oy_v2.indd   1FIC048708_Geometrix_Oy_v2.indd   1 3-11-2023   10:31:293-11-2023   10:31:29

Alltimen kiinteistöpalveluiden liiketoimintajohtaja Jussi 
Virtanen kertoo asiakkaiden arvostavan erityisesti luo-
tettavuutta, joustavuutta ja asiakaslähtöistä palvelua. 

”Asiakkaamme odottavat, että kiinteistönhoito toimii 
saumattomasti ja ennakoivasti. He arvostavat sitä, että 
kiinteistönhoitoon voi luottaa – asiat hoidetaan ajallaan ja 
laadukkaasti, ilman, että heidän tarvitsee huolehtia asiasta,” 
Virtanen sanoo.

”Joustavuus on toinen tärkeä tekijä. Asiakkaamme arvosta-
vat sitä, että pystymme mukautumaan heidän muuttuviin 
tarpeisiinsa ja tarjoamaan ratkaisuja nopeasti ja tehokkaas-
ti. Tärkeää on myös se, että meillä on valmiudet reagoida 
yllättäviin tilanteisiin,” Virtanen jatkaa.

”Lisäksi asiakaslähtöinen palvelu on meillä keskiössä 
– kuuntelemme asiakkaidemme toiveita ja tarpeita, ja pyrim-
me ylittämään heidän odotuksensa. Tavoitteenamme onkin 
aina luoda pitkäaikaisia kumppanuuksia, joissa asiakkaam-
me voivat luottaa siihen, että heidän kiinteistönsä ovat 
hyvissä käsissä,” Virtanen summaa.
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050 543 9781visulahtishop.net

 YRITYSTEKSTIILIT
 LIIKENNEOPASTEET
 MAINOSLAHJAT

 TARRATEKSTIT
 JULISTETULOSTUS

TUTUSTU JA KYSY LISÄÄ!

Tmi Timo Savolainen

Kellokoski, Tuusula
puh. 0400 205 255
timppasavolainen@hotmail.com

• Auraus • Hiekoitus • Hiekanpoisto • Tienvarsiniitot • yms

Puhtauspalvelut

Meille puhtauden tuottaminen on enemmän kuin siivoamista – räätä-
löimme jokaiselle asiakkaalle heidän tarpeita tukevan paketin vaikkapa 
perus- ja ylläpitosiivousta, tai kokonaisvaltaisen palvelukokonaisuuden. 
Yhteisenä tavoitteenamme varmistaa tilojen tavoitteiden mukainen, 
viihtyisä ja terveysturvallinen käyttö.

Parasta puhtautta  
-diplomilla ja ISO-sertifi- 
kaateilla todennettua  
puhtauspalvelua

• Toimistosiivous
• Teollisuussiivous
• Taloyhtiöiden rappusiivoukset
• Liiketilat ja julkiset kiinteistöt

6



Lumen auraus ja 
viheralueiden hoito
luottokumppanilta

  Talvikausipalvelut 
Lumen auraus ja hiekoitus 
Lumen poisajo

  Kesäkausipalvelut 
Viheralueiden kunnossapito 
Kaivuu- ja maansiirtotyöt

050 490 5912
info@lumivex.fi
lumivex.fi

Työturvallisuus on meille tärkeää ja tähtäämme nollaan 
tapaturmaan,” Bolidenin Aki Korpikoski avaa siivouk-
sen merkitystä. ”Louhinnassa ja rikastuksessa syntyy 
kivipölyä, jonka hallintaan panostetaan paljon. Varmis-
tamme näin terveysturvallisen työympäristön ja eh-
käisemme altistumisen terveydelle haitallisille aineille. 
Puhtaanapito on tässä tietenkin tärkeässä roolissa. 

CASE: Boliden Kevitsa
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Infrapalvelut maalla

Infrapalvelut maalla -yksikkömme hoitaa pääasiassa kuntien ja kaupun-
kien, sekä muiden julkisten toimijoiden aluehoitourakoita. Näitä ovat esi-
merkiksi kaupunkien katujen, viheralueiden, liikuntapaikkojen ja muiden 
julkisten ulkotilojen kunnossapito. Infrapalvelujen myötä meillä on käytössä 
myös huomattavan laaja ja järeä kalustokanta säähän kuin säähän.

Infrapalvelujen alueurakoitamme 
ovat mm.: 

• Helsingin metroasemien ja bussitermi-
naalien ulkoalueiden kunnossapitourakka, 
Pääkaupunkiseudun Kaupunkiliikenne

• Järvenpään kaupunki: katujen ja viher- 
alueiden hoitourakka

• Rovaniemen kaupunki: kaupungin katujen 
hoitourakka

• Kirkkonummen kaupunki: Masalan,  
Sundetin, Sarvvikin, Veikkolan ja Keski- 
Kirkkonummen aluehoitourakka

• Helsingin kaupunki: Suutarilan alue- 
hoitourakka

• Vantaan kaupunki: Hakunilan alue- 
hoitourakka

LUOTETTAVAA JA MONIPUOLISTA PALVELUA

• KULJETUKSET • NOSTOT • HAALAUKSET

•  ERIKOISOSAAMISTAMME OVAT  
PUIDEN KAADOT JA KANTOJEN  
JYRSINTÄ, VAATIVISSAKIN PAIKOISSA! 

OTA YHTEYTTÄ  •  KULJETUS HAAPIAINEN OY  •  ESA HAAPIAINEN  •  040 0729 929  •   kuljetus-haapiainen.fi
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Halusimme löytää yhden yhteistyökumppanin, joka 
pystyisi sekä vastaamaan haastavista kunnossapi-
tokohteistamme, että edistämään strategisia tavoit-
teitamme, kuten laadukasta matkustajakokemusta ja 
infraomaisuuden kustannustehokasta kehittämistä,” 
sanoo Toni Åkerfelt, kunnossapitopäällikkö, Pääkau-
punkiseudun Kaupunkiliikenne. ”Valinnassamme 
painoi myös mm. kaluston ja kierrätyksen ympäristö-
vastuullisuus, sekä sopimuksen toteutus- ja resur- 
sointisuunnitelman laatu.

Pääkaupunkiseudun Kaupunkiliikenne

CASE:  Pääkaupunkiseudun  
kaupunkiliikenne

Kumppanisi
raskaan kaluston
ylläpidossa.

0400 330 203 kauppa.rautajarven.fi

rautajarven.fi

VARAOSAT VERKKOKAUPPAHUOLTOKORJAAMOT

 044 744 8866
Pirkanmaa Lentolantie 13 A, Kangasala
Tuusula Högbergintie 3, Tuusula

Heikki Niemelä
heikki.niemela@rautajarven.fi
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jari.pekkala@pekkalaky.inet.fi

Koneurakointia 
Rovaniemellä. 0400 181 773

Tien päällä jo yli 70 vuotta
Vahvalla kokemuksella ja ammattitaidolla

maa- ja kiviainesten sekä puun kuljetukset.
Myös vaihtolavapalvelut.

040 703 2160 laurikkala.fi

Infrapalvelut vesillä
Suomen karikkoisilla merialueilla ja sisävesillä on yhteensä noin 35 000 
merenkulun turvalaitetta, eli kansankielellä reimaria tai merimerkkiä. Näis-
tä noin 20 000 on hoidossamme – asennamme, huollamme, kuntotarkas-
tamme ja myös tuotamme itse merenkulun turvalaitteita Inkoosta Inariin.

Osaamisen lisäksi meillä on vesiväylien turvalaitteiden asennuksiin  
oma erityiskalustomme: ilmatyynyaluksesta nosturilla varustettuihin  
työaluksiin. Asennuksien ohella tarjoamme esim. TRAFICOM:n vaatimat 
vuosittaiset merenkulun turvalaitteiden sijainti- ja kuntotarkastukset.

Mitä tahansa tarvitset turvallisen ja sujuvan vesi- 
liikenteen varmistamiseksi, meiltä löytyy ratkaisu. Pal-
velemme mutkattomasti ja 20 vuoden kokemuksella 
merenkulun turvalaitteiden hoidosta. Tälläkin hetkellä 
hoidossamme on yli 20 000 valtiolle, kaupungeille 

ja kunnille kuuluvaa merenkulun turvalaitetta – niin 
meri- kuin sisävesialueilla Inkoosta Inariin. Hoidamme 
asennukset ja urakat avaimet käteen -periaatteella, 
mutta kauttamme saat myös ostettua korkealaatuisia 
merenkulun turvalaitteita.
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Liiketoimintajohtaja Antti Sappinen kertoo 
merenkulun turvalaitteiden kunnossapidosta.

Miten saadaan yli 20 000 merenkulun turvalai-
tetta pidettyä turvallisesti käyttökunnossa?

”Ammattitaitoinen turvalaitteiden vuositarkastus takaa  
turvalaiteinfran säilymisen käyttökunnossa, yhdessä asian-
mukaisen huollon ja kunnossapidon kanssa.”

Millä reseptillä Alltime on noussut markkinajoh-
tajaksi vesiväylien kunnossapidossa?

”Pitkäaikainen kokemuksemme yhdistettynä kunnianhimoi-
seen motivaatioon ja kustannustehokkaaseen toimintaan 
on tehnyt meistä markkinajohtajan.”

Miksi vesiväylistä  
huolehtiminen on tärkeää?

”Vesiväylien turvalaitteista huolehtiminen on tärkeää,  
jotta väylien käyttäjien turvallisuus paranee ja Suomen 
viennille elintärkeän vesiliikenteen sujuvuus turvataan.”

Tekijöiden
kauppa

Työturvallisuus     Työkalut     Rakentaminen     Varaosat

IKH VantaaSinä kuulut tänne

Ole ylpeä
työstäsi
Työvaatteet
painettuna

mukaan

Kaikki urakoiden onnistumiseen

Kärkikuja 6, Vantaa
0201 323 548*
info.vantaa@ikh.fi

Avoinna
Ma–pe 7–18
La 9–15

Puhelun hinta 0201-alkuisiin numeroihin 8,35 snt/puhelu + 16,69 snt/min.
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Strategia

Matkamme Pohjoismaiden johtavaksi rakennetun elinympäristön
kunnossapitäjäksi perustuu arvoihimme.
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OTA YHTEYTTÄ!
Leksvallintie 8 (PL 90), 10660 TAMMISAARI

050 - 4704 970 | posti@kjousmaa.fi

www.kjousmaa.fi

Uskomme, että kehittyminen alan johtavaksi toimi-
jaksi vaatii edelläkävijyyttä laadussa, vastuullisuu-
dessa ja työturvallisuudessa. Olemmekin vahvasti 
sitoutuneet prosessiemme ja johtamisemme jatku-
vaan kehittämiseen, minkä osoituksena meille on 
myös myönnetty kolme erillistä ISO-sertifikaattia ja 

Laatu
Systemaattinen ja sertifioitu ote jatkuvaan kehittämiseen.

Laadun takeena on jatkuva prosessien ja toimintatapojen kehittäminen. 
Tästä osoituksena ovat Alltime Groupille myönnetyt kolme ISO-sertifikaattia:

ISO 9001  
(laadunhallinta)

ISO 14001  
(ympäristö)

ISO 45001  
(työterveys ja -turvallisuus)

Rala-pätevyys. Olemme myös liittyneet osaksi YK:n 
Global Compact -yritysvastuualoitetta sekä saaneet 
puhtausalan Parasta puhtautta -diplomin. Ulko-
puolisilla auditoinneille ja sertifikaateilla haluamme 
osoittaa panostuksemme myös asiakkaillemme ja 
sidosryhmillemme.

Laadustamme kertovat myös RALA-pätevyys sekä Parasta puhtautta -diplomi.
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Swingo imulakaisukoneet pitävät huolen työtehokkuudesta, tarkasta pölynsidonnasta ja 
erittäin tarkasta työjäljestä. Kestävät ja tehokkaat Swingo imulakaisukoneet  
tuovat varmuutta, tehokkuutta ja ympäristöystävällisyyttä. 

ARCTIC MACHINE OY   |   020 779 1500   |   am@aebi-schmidt.com   |   aebi-schmidt.com/fi/suomi
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Ympäristövastuu
Hiilijalanjälkemme on keskeisin ympäristövastuun 
mittarimme. Toimimme kalustointensiivisellä alalla, 
jossa työkoneiden, -laitteiden ja -ajoneuvojen pääs-
töillä on korostunut rooli. Seuraamme systemaat-
tisesti kalustomme päästöjä ja olemme aloittaneet 
kalustokantamme sähköistämisen. Vuonna 2023 
raportoimme ensimmäisen kerran myös epäsuorat 
päästömme (Scope 3), eli koko arvoketjumme hiilija-
lanjäljen.

Sosiaalinen vastuu
Tärkeimpiä mittareitamme henkilöstömme hyvinvoin-
nin osalta ovat työtyytyväisyys, sairaspoissaolot sekä 
tapaturmat ja läheltä piti -tilanteet. Tuemme työnte-
kijöiden fyysistä ja psyykkistä hyvinvointia erilaisilla 
tukitoimilla, kuten esihenkilöiden koulutuksilla, hen-
kilöstön koulutusmahdollisuuksilla, laajennetulla työ-
terveydenhoidolla, työsuhdepyöräedulla ja virike- ja 
hierontaeduilla. Tuemme aktiivisesti myös esimerkiksi 
lasten ja nuorten harrastamista toiminta-alueillamme 
Alltimen seuratukiohjelman kauta.

Vastuullisuus
Pitkäjänteistä vastuullisuustyötä ESG-mallin mukaisesti.

Lähestymme vastuullisuutta sekä ympäristö- (E), 
sosiaalisen (S), että hallinnollisen (G) vastuullisuu-
den kautta. Olemme liittyneet YK:n Global Compact 
-yritysvastuualoitteeseen ja siten sitoutuneet YK:n 
kymmeneen ihmisoikeuksiin, työoloihin, ympäristön-

suojeluun ja korruptionvastaiseen toimintaan liitty-
vään periaatteeseen, sekä YK:n kestävän kehityksen 
tavoitteiden (Sustainable Development Goals, SDGs) 
edistämiseen.
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MAANRAKENNUS TALVI >   KUNNOSSAPITO   < KESÄ

YLI VUOSIKYMMENEN KOKEMUKSELLA
MAANRAKENNUSTA JA KUNNOSSAPITOA

Ota yhteyttä  |  Koneyhtymä Mustonen Oy  |  040 042 2746  |  mustonenoy.com

Talojen, teiden ja pihojen
maanrakennustyöt sekä 

kivetykset.

Teiden sekä kiinteistöjen
talvi- ja kesäkunnossapito.

Taloudellinen ja hallinnollinen  
vastuu
Kaikki konserniyhtiömme ovat sitoutuneet torjumaan 
korruptiota, lahjontaa, veronkiertoa ja harmaata 
taloutta. Olemme myös sitoutuneet YK:n Global 
Compact -aloitteeseen ja näin omaksumme, tuemme 
ja toteutamme omassa vaikutuspiirissämme näitä 
ihmisoikeuksiin, työelämän periaatteisiin, ympäris-
töön ja korruption vastaiseen toimintaan liittyviä 
perusarvoja. Toteuttamalla kasvuun ja kannattavuu-
teen tähtäävää strategiaamme haluamme varmistaa 
vakaan työpaikan ja positiivisen yhteiskunnallisen 
vaikutuksemme myös tulevaisuudessa.

Turvallisuus
Päämääränämme on, että jokainen meistä 
pääsisi työpäivän jälkeen terveenä kotiin. 
Olemme sitoutuneet tavoittelemaan nol-
laa tapaturmaa, joka on tärkein turvalli-
suustavoitteemme Alltimella. Seuraamalla 
työtapaturmien ja läheltä piti -tilanteiden 
kehitystä pystymme ylätasolla mittaamaan 
turvallisuuskulttuuriamme ja turvallisuustoi-
menpiteiden tehoa.
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ROVANIEMI-OULU24H-TAMPERE-HELSINKI
Urakointi H.M.T. Oy
puh. 0400 496 994 urakointihmt.fi

Jätevesijärjestelmät, maanrakennus,  
kuljetukset, rakennus- ja saneeraustyöt,  

talvi- ja kesäkunnossapito sekä vihertyöt. 
ME HOIDAMME ENSIMMÄISESTÄ RAAPAISUSTA  

VIIMEISEEN LISTAAN ASTI!

AMMATTITAIDOLLA PALVELUT 
ALUSTA LOPPUUN!

Meillä Alltimella on tärkeä tehtävä: hoitaa arkemme 
elinympäristöjä, jotta eläminen niissä olisi sujuvaa 
ja turvallista. Ihmiset kodeissa ja kaupungeissa sekä 
yrityksissä ja vesiväylillä luottavat, että me hoidamme 
heille tärkeät tilat. ”Me hoidamme tämän” on samalla 
tärkein lupaus myös itsellemme: se kiteyttää välit-
tävän, ennakoivan ja toimeen tarttuvan tekemisen 
tapamme. Alltimelaiset tekevät mm. erilaisia kiinteis-
töhuollon, puhtaanapidon, ulkoalueiden kunnossapi-
don ja väylänhoidon työtehtäviä.

Kehitämme ja mittaamme aktiivisesti työntekijäko-
kemusta. Henkilöstö on strategiassammekin yksi tär-
keimmistä painopistealueista – ilman ihmisiä emme 
voi menestyä. Meitä Alltimelaisia on yli 1000– joista 
jokainen on ainutlaatuinen. Meille onkin tärkeää, että 
jokainen voi työskennellä meillä omana itsenään. 
Meillä on tutkitusti mukava työporukka. Työtyyty-
väisyyskyselyssämme ”työkaverit kohtelevat minua 
hyvin” -kysymyksen keskiarvo oli 4,3 (asteikolla 0-5).

Panostamme myös paljon osaajien koulutukseen. Oi-
kealla asenteella pärjää aina pitkälle, sillä me annam-
me hyville osaajille mahdollisuuden kasvaa itsensä 
kokoisiin työtehtäviin.

Annamme vastuuta ja luvan tehdä itse päätöksiä. 
Tämän pääsi omakohtaisesti kokemaan myös Severi 
Larkiola, joka vietti kesän työnjohtoharjoittelijana 
Alltimella. Aalto-yliopistossa kone- ja rakennustekniik-
kaa sekä rakennettua ympäristöä opiskeleva Larkiola 
pääsi täyttämään isoja saappaita opettelemalla pro-
jektien johtamista – mitenkäs muuten kuin tekemällä.

Ura Alltimella
Liity mukaan pitämään huolta arkemme tärkeimmistä 
elinympäristöistä.
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Marmako
Talotekniset palvelut 
ammattitaidolla!

Hommat 
putkessa

Tilaukset/päivystys 040 709 0463
toimisto@marmako.fi24/7

Marmako Oy | Marko Halme | 050 379 5600 | marko.halme@marmako.fi

LVIAS-Huolto/Urakointi

”Kun on aidosti vastuuta ja lupa tehdä 
itse päätöksiä, on myös päässyt op-
pimaan mielettömästi. Ajattelen, että 
projekteja ja johtamista ei voi opetella 
muuten kuin tekemällä.”

Severi Larkiola, työnjohtoharjoittelija  
Alltime Oy

Työnjohtoharjoittelija Severi Larkiola nauttii vapau-
desta tehdä päätöksiä ja muovata työtään parhaaksi 
katsomallaan tavalla. Hänelle on iso juttu, että on 
saanut olla kädet savessa alusta saakka. ”Otettiin 
heti tosi hyvin messiin ja tuli sellainen olo, että jengi 
neuvoi tarpeeksi, mutta antoi myös vapautta tehdä. 
Sain siis heti mahdollisuuden päästä duuniin kiinni, 

eikä tarvinnut katsoa monta viikkoa sivusta,” Severi 
kiittelee aloitustaan. ”Kun kollegat kohtaavat ja koh-
televat samanarvoisena, se antaa myös uskallusta ja 
luottamusta tehdä asioita itsenäisesti. Ja kun toisaal-
ta työntekijät ovat reipasta porukkaa, joka tarttuu 
nopeasti hommiin, niin se helpottaa myös omassa 
työssä onnistumista.”
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