Nobina

Kuljetamme

yhteiskuntaa
eteenpain
joka paival!




Katso videomme!

Tervetuloa tutustumaan
vastuulliseen toimin-
taamme ja tyochomme
kaupunkiliikenteen
innovatiivisena

edellakavijana!

Kaupunkiliikenteen

vastuullinen kehittaja

Nobina-konsernina olemme Pohjoismaiden
suurin joukkoliikenneoperaattori.

Meilld on 13 000 tyontekijaa neljassd eri maassa.
Suurimpana toimijana meillda on merkittava rooli
toimialan vastuullisena kehittdjana. Joka paiva miljoona
ihmistd paattdd matkustaa kanssamme kestavammin.

Nobina Suomi

Kehitimme toimintaamme systemaattisesti

tiiviissd yhteistyossa liikenteen tilaajiemme ja
yhteistybkumppaneidemme kanssa. Noin 1700
tyontekijastimme valtaosa on linja-autonkuljettajia.

Yhteisend tavoitteenamme on entistd tasmallisempi,
turvallisempi, vastuullisempi ja kestavampaid

kehitystd paremmin tukeva liikenndinti. Linja-
autoliikenteen sihkoistdmisessd olemme eturintamassa.
Kalustostamme jo noin puolet kulkee sahkalla.
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Yhteisella matkalla kohti
kestavampaa tulevaisuutta!

Pohjoismaiden suurimpana joukkoliikennekonsernina vaikutamme kaikilla

vastuullisuuden osa-alueilla.

Huomioimme vastuullisuuden kaikessa tekemi-
sessimme — padstojen vihentimisesti esteet-
tomyyteen ja tyyhteisémme monimuotoisuu-
teen. Yhdessi yhteistydkumppaneidemme ja
matkustajiemme kanssa meilld on hieno mahdol-
lisuus kehittdd toimintaamme systemaattisesti.

Julkinen joukkoliikenne on yhteiskunnallisesti
merkityksellinen ja vastuullinen palvelu. Se
helpottaa arkeamme ja tukee yhteiskuntamme
kestavai kehitysta.

Teemme maaratietoisesti tyota lilkennepddsto-
jen viahentiamiseksi. Kalustomme séhkdistyminen
on t3std tyostd hyva esimerkki.

Panostamme vahvasti turvallisuuteen ja
taloudelliseen ajotapaan omalla Vihred Matka
-konseptillamme. Turvallisuus ensin on tapamme
toimia, Safety First!

Haluamme olla alan arvostetuin tyopaikka.
Uskomme, ettd hyva tydntekijakokemus tuottaa
erinomaisen asiakaskokemuksen ja parhaat tulok-
set. Tydntekijamme ovat siis tdrkein voimavaram-
me. Panostamme vahvasti tyontekijéidemme
hyvinvointiin ja tySolosuhteisiin. Kerdamme
sdanndllisesti tydntekijoiltdmme palautetta, jolla
kehitdamme yhdessa tydyhteisddmme, tyStapo-
jamme ja johtamistamme. Aktiivisen yhteistyon
tuloksena henkilostdkyselymme tulokset ovat
erittdin hyvat.

Teemme sinnikka3sti toitd tydyhteisomme
tasa-arvon, yhdenvertaisuuden ja syrjimattomyy-
den varmistamiseksi. Arvostamme tasapuolista
ikd- ja sukupuolijakaumaa. Tydyhteisémme on
monimuotoinen ja -kulttuurinen, se on meille
sekd rikkaus ettd merkittiva vahvuus.

Meill3 saat olla oma itsesi!
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Vastuullinen matkamme Jokainen jouklolilkenteeseen

Nobina lukuina 2024 vuosittain 550 kg hiilidioksidia.
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NAISJOHTAJIA 9 %,
TAVOITE 14 %

FLEETSKILLS

Ammattipatevyyden
jatkokoulutukset

www.fleetskills.com




Kaikki haluavat
matkustaa kanssamme!

Joka pdiva miljoona ihmistd matkustaa Nobinan kyydissa!

Joukkoliikenne on merkittava yhteiskuntamme arjen helpottaja!
Se on myds tapa liikkua kestavaa kehitystd tukevasti.

Asiakaslupauksemme mukaisesti toivotamme matkustajamme
tervetulleiksi ja tarjoamme heille miellyttavan, turvallisen, sujuvan ja
vastuullisen matkan. Kayttamalla uusinta tekniikkaa voimme tarjota
palvelut vastuullisesti ja ymparistoystavallisesti. Kun onnistumme
naissd asioissa, toteutamme visiotamme - kaikki haluavat matkustaa
kanssamme!

Nobina Liikennointi

tarjoaa palveluja kaupunkien Korostamme kaikessa toiminnassamme liikkenne- ja

joukkoliikennetoimijoille. tySturvallisuutta. Teemme pitkdjanteisesti tydtd ennakoivan
turvallisuuskulttuurin vahvistamiseksi. Viemme vahvasti
eteenpain Turvallisuus ensin -periaatetta. Turvallisuus on
meille tarkeinta!

Nobina Kalusto ja Nobina Kuljetus
tarjoavat monipuolisesti kaluston vuokrausta ja

kuljetuspalveluita aina matkustajalaskureihin asti.

Ota yhteyttd ja kysy lisda palveluistamme!
www.nobina.fi

[m] ¥z =]
O fed

Julkisen liikenteen palvelujen lisdksi
myymme ja vuokraamme kalustoamme seka
tarjoamme kuljetuspalveluja yrityksille,

tapahtumajarjestijille ja oppilaitoksille.




Asiakaslupauksemme

Lupaamme taman matkustajille ja itsellemme

TERVETULOA TURVALLINEN TASMALLINEN  VASTUULLINEN
Olet tervetullut Huolehdimme Huolehdimme Kanssamme matkustat
kyytiimme. turvallisuudestasi. matkasi sujuvuudesta. vastuullisesti.
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Kuljettajana
Nobinalla

Linja-autonkuljettajan tyé on monipuolista ja hyvin
palkattua asiakaspalvelutyotd maisemakonttorissa.

Linja-autonkuljettajan tyd Nobinalla on itsendisti ja
vastuullista asiakaspalvelutyots, jossa keskeista on
turvallisten ja miellyttavien matkakokemusten
tarjoaminen matkustajille. Hyva kuljettaja ajaa
turvallisesti, ennakoivasti ja tdsmallisesti.

Toimit yhteiskunnallisesti tarkedssa
palveluammatissa, jossa korostuvat
hyvit asiakaspalvelutaidot ja rauhallisuus
turvallisen matkanteon varmistamiseksi.
Tyohaosi kuuluu tiivis vuorovaikutus
asiakkaidemme kanssa — kuljettajana
olet avainasemassa asiakaslupauksemme
toteuttamisessa.

Erilaiset reitit ja tyoajat tarjoavat vaihtelua sekd
mahdollisuuksia kohdata monenlaisia ihmisia.

Monipuolisuuden lisdksi yksi tydon vetovoimatekijoista

on hyva palkka. TyGsi on merkityksellista.

Paikallisliikenteen kuljettajana mahdollistat ihmisten

vastuullisen liikkumisen kaupungeissa. Joukkoliikenne on myos
taloudellisesti ja sosiaalisesti jarkeva vaihtoehto. Kuljettajana

voit vaikuttaa padstjen vahentamiseen ajamalla
taloudellisesti.

KULJETTAJAN PAIVA

Toihin tullessa otan ajosarjan hyllysté ja katson
milld bussilla [ahden ajoon. Sitten sahkdbussista
kaapelit irti ja ajan lahtopysakille.

Matkustajat ja liikenne tekevat tésta
ammatista monipuolisen, ei ole samanlaisia
tyOpaivaa koskaan, myos linjat vaihtelevat.

Riippuen tyopdivastd, pdiva loppuu joko
bussin vientiin varikolle tai iltakuljettajan
kanssa “lapsystd” vaihtoon.



PARASTA TYOSSANI

Linja-autonkuljettajan tehtava on palvella
asiakkaita ystavallisesti ja tasmallisesti.
Samalla kuljettajana varmistan matkustajille
turvallisen matkan ajamalla rauhallisesti ja
ennakoivasti.

Pidan tyostani, koska pidan ajamisesta
ja nden erilaisia ihmisid joka paiva.

Tyo on itsendistd, ja ymparilld olevat
ihmiset vaihtuvat koko ajan. Kiinnostuin
tyoskentelysta Nobinalla kun olin viela
opiskelemassa, koska téilla on uudet autot ja
hyvit toimintatavat.

" Hyvan kuljettajan ominaisuuksiin

kuuluvat rauhallisuus, turvallisuuden
priorisointi ja hyvit asiakas-
palvelutaidot.

Hyva Saadia El Harym
tydntekijakokemus kuljettaja
tuottaa parhaan
asiakaspalvelu- S

kokemuksen!

" Turvallisuus lahtee siitd, ettd

ennakoin ja ajan rauhallisesti. PUOLEST)
Tasainen ajaminen on minulle
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luonnollista. Bussin ja

kuljettaja



Asentajana
Nobinalla

Nobina on Suomessa alan suurimpia sahko-
liikennoitsijoitd. Asentajana paaset
tyoskentelemdaian modernien ajoneuvojen
monipuolisissa asennustehtavissa.

Asentajana sinulla on keskeinen rooli varmistaa, etta
matkustaminen kassamme on turvallista, tdsmallista
ja ymparistoystavallista. Henkiloliikenteessa turvalli-
suus tulee aina ensin.

Ty sisdltad vaihtelevia tehtdvid ja mahdollisuuden
tydskennelld innovatiivisten ratkaisujen parissa.

Kalustomme on laaja, ja monimerkkisessd ymparistossa
tyoskentely on mielenkiintoista. Joka paiva padset oppimaan
uutta. Nykyaikaisen ja ymparistoystavallisen kalustomme parissa
tyoskentelyssa tarvitaan myos sahkoteknista osaamista.

Asentajat tekevat tiimityotd — aina on kaveri, jolta kysya neuvoa ja
etsid ratkaisuja yhdessa. Halu tyoskennella monipuolisesti ja ottaa
vastuuta tekee tyostasi mielekastd, ja se nakyy myos palkassa.

ASENTAJAN PAIVA

Olen viihtynyt Nobinalla monipuolisissa tehtavissa
jo 36 vuoden ajan. P3ivat ovat hyvin erilaisia.
Ennakkoon tehdyt suunnitelmat voivat vaihtua
yllattaen kiireellisempiin toihin. Tapaan
paivittdin yhteistyokumppaneita, tyokavereita

ja tietysti my&s esihenkil6ani.

42 vuoden alan kokemuksella osaan arvioida
hyvin eri autotyyppien korjaustarpeita.
Yllapidan ammattitaitoani saanndllisesti

kouluttautumalla. Kun on tietoa, taitoa
ja intoa, niin etenemismahdollisuuksia
yrityksessamme kylld 10ytyy.




PARASTA TYOSSANI

Pidan tydstani asentajana, koska se on
monipuolista ja merkityksellistd. Nobina

on iso osa joukkoliikennetti ja ihmisten
arkea, tassd asentajilla on kaluston yllapidon
parissa iso rooli. Pidimme huolta, etta
kalusto pysyy kunnossa ja etta silld on
turvallista ajaa ja kuljettaa ihmisia.

Teen paivittdin tiivistd yhteisty6td muiden
asentajien kanssa, ja ndin voimme myaos
oppia toisiltamme aina lisdad parhaimman
lopputuloksen saavuttamiseksi.

Tydssani korostuu monipuolinen ja
laadukas tekeminen.
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asentaja

pidetaan huolta,

ja tarvittaessa
saa aina apua kollegoilta
tai esihenkilolta.

Ty6ssd on mukavaa, kun
tehtivit ovat monipuolisia,
ja myo6s tyonantaja joustaa
tarvittaessa.

Antonios Vlachopoulos

asentaja



Nobina

Nobina Oy
Klovinpellontie 5, 02180 Espoo
www.nobina.fi

Yhteydenotot ja myyntitiedustelut:

info@nobina.fi

Tilausajot:
tilausajot@nobina.fi

Tarkemmat yhteystiedot
I6ydat nettisivuiltamme:
www.nobina.fi

JS/SUOMI « Concept: JS/MEDIA TOOLS A/S » www.jssuomi.fi



