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Vidlkommen med i vart gang!



MOJLIGHETERNAS ESBO

Esbo ar en livlig, trivsam stad i intensiv ut-
veckling dar det ar bra for hela familjen att bo
och vaxa upp. Vi erbjuder dig utmarkta moj-
ligheter att arbeta och utvecklas bland lan-
dets basta experter i alla yrkesgrupper. Hos
oss jobbar yrkesméanniskor som utvecklar sig
sjalva och som njuter av bade sitt arbete och
sitt Liv.

Vara arbetsgemenskaper 4r mangfaldiga,
sporrande och mottagliga. Vi erbjuder vara
anstillda goda personalférméner som stoder
ditt helhetsméssiga vialméende och hjilper
dig att bevara dina krafter.

Vart mal ar en kompetent och mangfaldig
personal som &terspeglar Esbos befolknings-
struktur. Vid rekrytering framjar vi jamlikhet
och jamstalldhet.

Varje arbetsdag har betydelse — som anstalld
hos staden kan du vara med pa férsta parkett
och bygga samhillet och gynnsamt paverka
stadsbornas vardag. Tillsammans skapar vi en
bra vardag fér alla Esbobor, varje dag — utan
att glomma oss sjalva.

Vilkommen med i vart gang!
www.espoonrekry.fi www.espoo.fi



GODA
PERSONALFORMANER:

ESBO AR Du far maltidsstéd for maltider
FINLANDS under arbetsdagen.
NAST STORSTA STAD.

Vi framjar anvandningen
av kollektivtrafik genom
personalbiljetter.

Vi uppmuntrar till regelbundna
arbetstider och flexibelt ordnat
arbete.

Vi har hogklassig, forebyggande
personalhilsovard.

Du far stdd for idrott och kultur.

Du kan delta gratis i lagidrott
och gymnastikgrupper och du far
gratis simhallsbesok.

Staden erbjuder manga
olika hobbyméijligheter och
hobbygrupper.,fran schackspel
till batliv.

Ur stipendiebdrsen kan du sdka
stéd for att utveckla din

o 0 kompetens.
VARA 11 700 ANSTALLDA
MOJLIGGOR EN GOD VARGDAG FOR Ju ldngre arbetserfarenhet du har,
315 000 KOMMUNINVANARE, desto fler semesterdagar far du.
VARIJE DAG.

Du far hjilp att skaffa ligenhet.
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SEKTORN FOR
FOSTRAN OCH LARANDE

Cirka 8 950 anstillda Var smabarnspedagogik och undervisning

Pa sektorn for fostran och larande nar vi ligger pa landets toppniva. Vi handleder barn
dagligen nistan 50 000 barn, unga och vard- och unga att tilligna sig vardena fér en hall-
nadshavare i Esbo. Vi betonar livslangt och bar utveckling och leva enligt dem. Ocksa
kontinuerligt larande genom att skapa forut- vara ungdomstjanster styr unga i ratt riktning
sattningar for en enhetlig larostig och genom i livet och férverkligar principerna for saval
att stéda personlig och gemensam utveckling. social som ekologisk hallbar utveckling.

Vi erbjuder tjanster huvudsakligen pa finska,
svenska och engelska, men i allt storre ut-
strackning ocksa pa andra sprak.




Hos oss arbetar till exempel

® barnskdtare inom smabarnspedagogik

® l4rare inom smabarnspedagogik,
i grundskolor och pa andra stadiet

B ungdomsledare

B experter inom olika branscher i ledningen
och som stdd for ledningen.
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Det kdnns vardefullt
att kunna vigleda sa
att den unga ser fram
emot sin egen framtid
och kan stilla upp mal
i sitt eget liv.”

- elevhandledare
i grundskola




STADSMILJOSEKTORN

Cirka 1 323 anstillda

Stadsmiljosektorn svarar for skolor, dag-

hem och andra lokaler i staden, bygger och
uppratthaller trafikleder och gronomréaden,
skéter om miljén, dvervakar byggandet samt
planlagger nya omraden fér var vixande stads
behov. Genom vart dagliga arbete skapar vi
en trivseam och fungerande milj6 for invanare
och foretag i Esbo och framjar stadens till-
vaxt och fungerande tjanster.

Hos oss arbetar till exempel
arkitekter
VVS-experter
trafikingenjorer
fastighetsskotare
byggmastare.
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99 1 Esbo far de anstillda en
mojlighet att utvecklas och
utbildningsmdéjligheterna vid
sidan av arbetet dr goda.

Vi har alldeles underbara
arbetskamrater. Den stundvis
kravande arbetsvardagen
balanseras av langa
semestrar.”

- projektchef




KONCERNFORVALTNINGEN

Cirka 450 anstillda

Experterna i koncernforvaltningen leder, styr
och 6vervakar hela stadskoncernen under
ledning av stadsdirektéren. | vart dagliga
arbete forverkligar vi Berattelsen om Esbo,
som skapats tillsammans med invanarna.

Hos oss arbetar till exempel
experter inom dataadministration
experter inom kommunikation och
personalférvaltning
experter inom upphandling och ekonomi
experter inom forvaltning och utveckling.




o 2 Idrottsinstruktorens arbetsbild
RES U LTATO M RAD ET ar mycket omfattande och man
far utnyttja sin kompetens. Vi
X har en human atmosfar och en
FO R LIVS KRAFT tat arbetsgemenskap. Esbo stad
tar val hand om sin personal.
Vi har méjlighet att utveckla
oss och utbilda oss, och det
okar naturligtvis motivationen i
arbetet. Det ir ocksa belénande

att se sina kunder utvecklas.”
- idrottsinstruktor

Cirka 985 anstallda

Resultatomradet fér livskraft har i uppgift att Hos oss arbetar till exempel

starka stadens livskraft och konkurrenskraft experter inom kommunikation och
och att betona kulturens, motionens och marknadsféring

idrottens roll som attraktionsfaktorer. evenemangskoordinatorer

kulturproducenter
bibliotekspedagoger
orkestermusiker

skétare av idrotts- och friluftsplatser
idrottsinstruktorer

karriarcoacher
foretagskoordinatorer.
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"DITT
JOBB AR

MENINGSFULLT!”

Valkommen med
i var kunniga grupp!
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