
Osaamista 
työelämään

Työelämäpalvelut



JEDU lukuina 
vuonna 2023

13 
omistajakuntaa

n. 360 
vakituista henkilökuntaa

yli 50 
eri tutkintoa

7 
yksikköä

Koulutuskeskus JEDU tuottaa räätälöityjä ratkaisuja yritysten ja työnantajien kehittämistarpeisiin 
ja auttaa rekrytointitilanteissa. Ota meihin yhteyttä!

Ratkaisuja 
osaamisen 
tarpeisiin

 › ammatilliset tutkinnot, osatutkinnot ja lyhytkoulutukset
 › oppisopimuskoulutukset
 › lupa- ja korttikoulutukset
 › rekrykoulutukset, muutos- ja täsmä-koulutukset, 

täydennyskoulutukset ja  
muut henkilöstökoulutukset työelämälle

 › työpaikkaohjaajien valmennukset
 › tarvekartoitukset ja koulutussuunnittelut

KATTAVAT PALVELUT TYÖELÄMÄN TARPEISIIN:  

uusien työntekijöiden rekrytoiminen

oman ja henkilöstösi osaamisen päivittäminen

ammattitaidon varmistaminen tutkinnolla

oppisopimuspaikan tarjoaminen

yrityksesi tuloksen parantaminen

uusien teknologioiden oppiminen

työpaikkaohjaajien kouluttaminen



FORTACO ON STRATEGINEN KUMPPANI
Raskaiden työkoneiden ja meriteollisuuden laitevalmistajille

www.fortacogroup.com

Tehtaallamme on monipuolisia ja mielenkiintoisia työtehtäviä modernissa,
kansainvälisessä tuotantoympäristössä. Kalajoella ja Sepänkylässä 
valmistamme vaativia konepajatuotteita sekä teräsrakenteita pitkällä 
kokemuksella. Tarjoamme sinulle mahdollisuuden ammattitaidon 
kehittämiseen huipputeknologian parissa.

PETRI VALLI
koulutusjohtaja
Jokiedu Oy:n toimitusjohtaja
p. 040 142 8631
Henkilöstökoulutukset 
Kortti- ja lyhytkoulutukset
Työvoimakoulutukset

KATI MARJAKANGAS
asiakkuusvastaava
p. 040 516 3307
Alavieska, Kalajoki, Oulainen, 
Sievi, Ylivieska  
Kauppa ja liiketalous 
Kädentaidot ja tekstiili 
Media 
Yrittäjyys ja johtaminen 

SANNA NURMESNIEMI
asiakkuusvastaava
p. 040 503 0645
Haapajärvi, Nivala, Pyhäjärvi, Reisjärvi
Maatalous, metsä ja puutarha 
Ravintola ja catering 
Terveys ja hyvinvointi 
Hius- ja kauneudenhoito 
Matkailu ja luonto 
Puhtaus ja kiinteistö 
Elintarvike 
Turvallisuus

TEUVO VÄHÄSARJA
asiakkuusvastaava
p. 044 769 2213
Haapavesi, Kärsämäki, 
Pyhäntä, Siikalatva
Auto 
Logistiikka 
Kone ja metalli 
Rakennus, sähkö, LVI ja puu
Tietotekniikka ja ICT

Löydät meidät myös somesta:
@jeduofficial / Koulutuskeskus JEDU
@JEDU työelämälle

Jokilaaksojen Koulutuskuntayhtymä / 
Työelämäpalvelut
(08) 882 1001
tyoelamapalvelut@jedu.fi
Sähköpostiosoitteet ovat muotoa 
etunimi.sukunimi@jedu.fi

Lue lisää: www.jedu.fi

opiskelijoita 

n. 3400
suoritettuja opintoja 

yli 1200 
oppisopimusopiskelijoita

yli 1000
yrityksiä, joihin solmittu oppisopimus

yli 500



Oppisopimuskoulutusta 
kaikenikäisille 
Oppisopimus voidaan solmia jo työssä olevalle työntekijälle, uudelle työntekijälle, työttömälle työnhakijalle ja yrittäjälle. 
Oppisopimuksen alaikäraja on 15 vuotta. Oppisopimuskoulutuksessa pääosa opinnoista toteutetaan käytännön 
työtehtävissä työpaikalla. Koko tutkinnon lisäksi voidaan toteuttaa myös osia tutkinnosta lisäkoulutuksena.

Vladimir Manakov opiskelee puhtauspalvelualaa toista 
vuotta. Tunnollisuudesta sekä erittäin hyvästä asenteesta  
ja työn laadusta kiitetty Manakov valittiin JEDUssa vuoden 
2023 oppisopimusopiskelijaksi. Manakov pitää mahdollisuu-
desta yhdistää opiskelu ja työnteko. 

– Olen onnekas, kun saan työskennellä SOL Palveluilla, 
Valion tehtaalla. Työni on monipuolista ja oppisopimus- 
koulutuksen myötä minulle tarjoutuu mahdollisuus pysyvään 
työpaikkaan. Ansaitsen jo opintojen aikana palkkaa.

Elintarvikealan kohteessa työskennellessä on Manakovin 
mukaan hyvä hallita elintarvikehygieniaa. Myös kemian  
osaamisesta on puhtauspalvelualalla etua. 

SOL Palvelut kouluttaa runsaasti työntekijöitä oppisopimus- 
koulutuksella. SOL Palveluiden Haapaveden yksikössä työs-
kentelevä palveluesimies Sari Heikkilä kehuu oppisopimus-
opiskelun joustavuutta. 

– Yhteistyö JEDUn kanssa on ollut sujuvaa. Koulutuksia 
järjestetään tarpeen mukaan. Lähipäivät koululla saadaan 
sovitettua töihin sujuvasti, ja osa teoriaopinnoista suorite-
taan verkko-opintoina. Työpaikka saa sitoutuneita ja osaavia 
työntekijöitä erilaisiin asiakaskohteisiin.

Itsekin oppisopimuksella opiskellut Heikkilä toimii nykyisten 
opiskelijoiden työpaikkaohjaajana. Millainen on hyvä työ- 
paikkaohjaaja?

– Työpaikkaohjaajalta vaaditaan halua ja motivaatiota 
ohjata toisia, joustavuutta, yhteistyötaitoja ja tsemppausta. 

Opiskelu ja työnteko tukevat toisiaan

Sitoutunutta ja osaavaa työvoimaaLöydät meidät myös somesta:
@jeduofficial / Koulutuskeskus JEDU
@JEDU työelämälle

Lue lisää: www.jedu.fi



• Kumppanina Suomen suurin puuelementtivalmistaja
• Toimitusvarmuus ja tuotteiden tasalaatuisuus
•  Huippuluokan projektinhallinta

• Rakennusaikainen sääsuojaus hallinnassa
• Projektit valmistuvat aina sovitussa aikataulussa
• Kokonaisuutena kustannustehokas ratkaisu

HELPOIN TAPA RAKENTAA 
LAADUKKAASTI lapwall.fi

Kouluttamalla 
kilpailukykyä
JEDU on Jokilaaksojen alueen kuntien ja yritysten 
apuna myös muuttuvissa osaamistarpeissa. 

JEDUn työelämäpalvelut ovat olleet alusta asti tiiviissä 
yhteistyössä Oulaisiin toimintansa pääosin siirtävän 
Leden Groupin ja Oulaisten kaupungin elinkeinotoimen 
kanssa. 

Yrityksen paikkakunnalle sijoittumisen ehdottomana 
perusteena on ollut Oulaisten kaupungin vankka kokemus 
vastaavien suurten teollisuusinvestointien toteuttami-
sesta ja osaamiskoulutusten organisoinnista yhteistyössä 
Koulutuskeskus JEDUn kanssa. Koulutukset tuodaan  
aitoihin oppimisympäristöihin tehdastiloihin ja räätälöidään 
sisällöltään ja toteutukseltaan juuri tarpeen mukaisiksi.

Leden Groupilla on Oulaisiin muuton myötä tavoitteena 
toiminnan keskittäminen ja kehittäminen. Tueksi kehit-
tymiselle tarvitaan uutta osaamista ja huomattava määrä 
uuden työvoiman kouluttamista tehtäviin.

Osaamiskoulutusta 
muutosten keskellä

Osaamisen  jatkuva
kehittäminen ja ylläpito 
tukee myös koko alueen 
toimintaedellytyksiä ja 

kilpailukykyä. 



Kumppaninasi tuotantoketjussa: Suunnittelusta 
maailmanlaajuisiin toimituksiin saakka

Ota yhteyttä
Käydään läpi liiketoimintasi tarpeet

Leden Group Oy
Pakkahuoneenkatu 12 B, 18
90100 Oulu Finland

+358 44 052 2190
sales@ledengroup.com
www.ledengroup.com

Rekrytointi, Hannu Hosio 
+358 50 361 7026
hannu.hosio@ledengroup.com


