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Teemme tarkeaa tyota

Paijat-Hameen Laitoshuoltopalvelut Oy on Lahden
kaupungin, Paijat-Hameen hyvinvointikuntayhtyman
ja Koulutuskeskus Salpauksen omistama yhtio.
Tuotamme puhtaus- ja laitoshuoltopalveluita paa-
asiassa omistaja-asiakkaillemmme Lahden seudulla.

Huolehdimme puhtaudesta esimerkiksi kouluissa,
terveydenhuollon yksikoissa, palvelutaloissa, teatte-
reissa ja palolaitoksissa. Kannamme vastuuta siita,
etta asiakkaamme voivat toimia viihtyisassa, turvalli-
sessa ja terveellisessa ymparistossa.

Edistamme YK:n kestiavan
kehityksen tavoitteita.

Tuemme asiakkaidemme ydintoimintaa aidosti ja
reagoimme nopeasti, kun tarpeet muuttuvat. Tama
luo perustan sille, etta asiakkaamme pitavat meita
|luotettavana kumppanina.

Haluamme olla luottamuksen arvoinen myos tulevai-
suudessa. Meille luotettavuus tarkoittaa vastuullista
toimintatapaa, mista osoituksena meille mydnnettiin
Parasta Puhtautta -diplomi ensimmaisten yritysten
joukossa kevaalla 2022.
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,, Paijat-Hameen Laitoshuoltopalveluille, sen omistajille
seka asiakkaille vastuullisuus on tarkea arvo. Tama
nakyi koko Parasta Puhtautta -kehitysohjelman ajan
johtoryhman sitoutumisena ja aitona haluna analysoida
omaa toimintaa ja I6ytaa tulevaisuuden toiminnalle
tarkeat kehityskohteet. Arviointiprosessi toi nakyvaksi
myos sen arvokkaan tyon, jota oli jo onnistuneesti saatu
aikaan. Koska kehitysohjelma on tehnyt hyvalla tolalla
olevat asiat nakyviksi, on myo6s henkiloston ylpeys
omasta tyosta kasvanut.”

Outi Komi, Parasta Puhtautta -arvioija
SSTL Puhtausala ry
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SSTL Puhtausala ry:n Parasta Puhtautta
-vastuullisuusohjelma auttaa alan yrityksia kohti entista
vastuullisempaa ja kannattavampaa liiketoimintaa.

Vastuullisuus on monen asian summa

Vastuullisuus on meille seka omistajillemme ja jokaista tyontekijaa juuri sellaisena kuin han on.
asiakkaillemme keskeinen arvo. Kaytannossa Huolehdimme toimintamme kannattavuudesta,
vastuullisuus tarkoittaa, etta tuemme tyontekijoi- jotta voimme tarjota henkilokunnallemme
demme hyvinvointia ja tarjoamme heille mahdolli- vakaan tydpaikan tulevinakin vuosina.

suuksia osaamisen kehittamiseen. Kunnioitamme

Me koulutamme henkilostosi
ammattilaisiksi!

Ota yhteytta ja suunnitellaan teille sopivat koulutukset.

www.salpaus.fi > puhtaus- ja kiinteistopalveluala 5 a I paus
Ole hyvdi.
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Hiomme timanttia

Vastuullisuus merkitsee, ettd olemme jatkuvalla
parantamisen tiella. Kehitdmme omia toiminta-
tapojamme jatkuvasti ja osallistumme koko toimi-
alaa koskeviin kehittamishankkeisiin. Olemme
mukana esimerkiksi kansainvalisissa PandemicClean-
ja ErgoClean-hankkeissa.

Lue lisaa [=] 3%, [=]
PandemicClean- :
hankkeesta. E| iy

,, Teimme Paijat-Hameen
Laitoshuoltopalveluiden kanssa
yhteisty6ta vuonna 2022. Arvostan johdon
sitoutuneisuutta luoda mahdollisimman
hyva tyoéyhteiséon henki ja toimintapuitteet
huolimatta viimeisten poikkeuksellisten
vuosien haasteista. Sosiaalinen vastuu on
isossa roolissa. Yhtio on kiinnittanyt erityista
huomiota myo6s ymparistén ja luonnon
huomioimiseen. Tasta konkreettinen
osoitus on hiilijalanjaljen selvitys seka
ilmastopaastotavoitteiden asettaminen
yhtidssa.”

Joona Kallinen, Think Further Oy

PandemicClean-hankkeessa etsimme keinoja,

jotka auttavat siivouspalveluita estamaan mikrobien
leviamisen pandemia-aikana. ErgoClean-hankkeessa
pyrimme tunnistamaan siivoustyon riskitekijoita ja
haemme ratkaisuja, jotka vahentavat tydn kuormit-
tavuutta.

Lue lisaa [=]Fa [m]
ErgoClean-
hankkeesta. E|




Suhtaudumme
tyohon vakavasti,
mutta pidamme ylla
valitonta ja rentoa
tyoilmapiiria.

Tyota tekijollle

Oletko oma-aloitteinen ja avulias? Haluatko oppia Mielenkiintosi mukaan voit suorittaa tyon ohessa
uutta? Kiinnostavatko sinua monipuoliset tydtehtavat puhtausalan tutkinnon osia tai vaikka koko tutkinnon.
ja mahdollisuus kehittaa omaa osaamistasi? Tule Oman kiinnostuksesi mukaan voit kasvaa esimerkiksi
meille tekemaan yhteiskunnallisesti tarkeaa tyota! laitoshuoltajasta perehdyttajaksi ja esimieheksi asti.

Paaset tekemaan vaihtelevaa tyota julkisissa raken-

nuksissa, kuten kouluissa, terveyskeskuksissa ja

virastoissa. Saat vakituisen kokoaikatyon, jota teet = | ahden .

arkisin aamu- ja iltavuoroissa. Tiedepuisto YHTEISO | TOIMITILAT | PALVELUT

Sinun ei tarvitse olla valmis ammattilainen, vaan
autamme sinut uudelle uralle. Opastamme sinut
uusiin tydtehtaviisi ja annamme vastuuta taitojen
kasvaessa.

www.lahdentiedepuisto.fi [in|
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