
Yksimielisyys on voimaa!



Merenkulkualan työntekijöiden asialla

Suomen Laivanpäällystöliitto on vuonna 1905 perustettu ammattiliitto, joka edustaa 
merenkulkualan päällystöä merellä ja maissa sekä muita alan työntekijöitä.

Jäseniä varten

Liitto tekee työtä parantaakseen jäsentensä ammatillista ja koulutuksellista asemaa 
sekä valvoo yhteisiä ja yleisiä oikeuksia ja etuja. Jäsenet saavat apua ja neuvontaa mm. 
työsuhdeongelmissa, palkka-asioissa ja työttömyystilanteissa sekä voivat osallistua 
vaikuttamistoimintaan. Liitto tarjoaa jäsenilleen myös muita etuja.
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www.primas.fi

Northern shortsea shipping expert
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Tärkeää on yhdessä tekemisen 
ja sopimisen henki!



Työehtosopimukset

Liitto neuvottelee alan työehtosopimuksista ja valvoo niiden toteutumista. 
Ajankohtaiset työehtosopimukset löytyvät liiton kotisivuilta.

Luottamusmiestoiminta

Työehtosopimusten noudattamista työpaikoilla valvovat luottamusmiehet. Liitto 
ylläpitää kotisivuillaan työnantajakohtaista listaa luottamusmiehistä. 

VAIKUTTAMISTYÖ
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Trusted expertise in 
harsh arctic conditions

arctia.fi



Liiton hallinto 

Liiton korkein päättävä elin on vuosikokous. Liiton toiminnasta päättää hallitus. 
Hallituksen toimeenpaneva valiokunta hoitaa liiton juoksevia asioita ja toteuttaa 
hallituksen päätökset.  Lisäksi liitossa toimii johtoryhmä.

Liiton alaisuuteen kuuluu yhdeksän rekisteröimätöntä piiriä, jotka tukevat alueellisesti 
liiton toimintaa ja harjoittavat paikallista yhteistyötä.

Meriliitto - Sjöfartsförbundet Meriliitto-Sjöfartsförbundet ry 
on yhteistyöfoorumi kaikille suomalaisessa 

meriklusterissa toimiville yksilöille ja yhteisöille
sekä vaikuttamiskanava Suomen ja Euroopan meriklus-

tereihin, poliitiikkaan, mediaan sekä suureen yleisöön.

Är ett samarbetsforum för alla individer och 
organisationer inom det finländska sjöklustret.

www.meriliitto.fi 
044 023 2723

Liity jäseneksi - bli medlem;. 
Vuosijäsenmaksu, årlig medlemsavgift 35,- EUR.

Kontakti/kontakt: meriliitto@gmail.com

Tule piiritoimintaan  
vaikuttamaan!

• Ahvenanmaa
• Helsinki
• Kotka

• Oulu
• Rauma
• Saimaa

• Tampere
• Turku
• Vaasa
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Yhteistyöllä eteenpäin

Jäsenistön etuja ajetaan yhteistyön voimalla. Liiton keskeiset kumppanit ovat 
varustamoelinkeino ja merenkulkualan muut ammattijärjestöt. Liitto toimii 
aktiivisesti niin oppilaitosten ja viranomaisten kuin muiden merenkulkua ja jäsenistön 
hyvinvointia edistävien tahojen kanssa.

Liiton jäsenyydet Suomessa:

• Keskusjärjestö STTK & STTK logistiikka

• Tekniikka ja Terveys KTN ry (työehtosopimus AVAINTES)

• Kuljetusalan Ammattiliittojen Federationi KAF

• Työttömyyskassa Aaria

• SASK – Suomen Ammattiliittojen Solidaarisuuskeskus

• MOTK – Merenkulkualan Opetuksen ja Tutkimuksen Kannattajayhdistys

• Suomen Merenkulkijain Säätiö

• Ålands Tekniska Funktionärsorganisationers Centralförbund ÅTFC

• Kalatalouden ja merenkulun koulutuksen edistämissäätiö
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Kansainväliset yhteistyöjärjestöt

• Nordisk Fartygsbefälskongress NFBK

• Nordiska Transportarbetarfederationen NTF

• European Transport Workers’  
Federation ETF

• International Transport  
Workers’ Federation ITF

• International Federation of  
Shipmasters’ Associations IFSMA

• Nautilus Federation – A Federation of  
Maritime Professionals

• IMO – the International Maritime Organization

Liity Pidä Saaristo Siistinä ry:n 
jäseneksi ja auta meitä edistämään 
meri- ja järvi luonnon hyvinvointia:

pidasaaristosiistina.fi/liityjaseneksi.
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Jäsenyys kannattaa

Liiton jäsenille on tarjolla monenlaisia etuja aina työsuhdeneuvontapalveluista 
työttömyyspäivärahaan, vakuutuksiin, koulutuksiin ja vapaa-ajan etuihin. 

Jäsenet saavat ajankohtaista tietoa alan kehityksestä neljästi vuodessa ilmestyvästä 
Suomen Merenkulku -lehdestä. Tietoa avoimista työpaikoista jaetaan liiton Facebook-
sivuilla. 

Jäsenedut:

• Työttömyyspäiväraha ja lainopillinen 
neuvonta

• Vapaa-ajan matkustaja- ja 
tapaturmavakuutus 

• Oikeusturvavakuutus 

• Ammattijärjestökoulutus 
luottamusmiehille

• Vuokramökit Sulkavalla

 Tutustu kaikkiin jäsenetuihin 
kotisivuillamme!
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Turvaa  
elämän aallokossa

Trygghet  
i livets sjögång

Safety  
in stormy life

Tule mukaan  
ja vaikuta!
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Liity liittoon ja täytä hakemus  
kätevästi verkossa: 

seacommand.fi/fi/jasenyys/liity



Merenkulkuala työllistää

Merenkulku on merkittävä työllistäjä Suomessa. Ala koostuu mm laivaliikenteestä, 
satamalogistiikasta, merenkulun viranomaisista sekä alan oppilaitoksista.
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BE PART OF OUR  
PROFESSIONAL  
CREW
With us you never know where the trade takes you.

www.eslshipping.com/careers



Monenlaisia päällystötehtäviä

Liiton jäsenet toimivat merenkulkualan erilaisissa kansi- ja konepäällystötehtävissä 
kotimaisilla ja ulkomaisilla laivoilla. 

He työskentelevät mm. alusten päälliköinä, perämiehinä, matkustaja-alusten talous- 
ja palvelupuolen esimiehinä sekä sairaanhoitajina.  Kotimaan liikenteessä on usein 
vaatimuksena tuplapätevyyksiä.

Maissa jäseniä työskentelee muulla tavoin merenkulku- ja satama-alan tehtävissä, 
viranomaisina sekä merenkulun oppilaitosten opettajina.
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Kuinka kouluttautua alalle?

Merenkulkuala tarjoaa kiinnostavia ja haasteellisia työtehtäviä sekä mahdollisuuden 
kansainväliselle uralle. Erilaisiin päällystötehtäviin voi kouluttautua useissa toisen 
asteen oppilaitoksissa ja ammattikorkeakouluissa, jotka sijaitsevat Raumalla, Kotkassa, 
Turussa ja Maarianhaminassa. 

Merenkulkualan perustutkinnot

Perämiehenä työskentelyyn vaaditaan yleensä vähintään noin kolmivuotinen 
vahtiperämiehen tutkinto. Koulutukseen sisältyy noin vuoden pituinen harjoittelu- 
ja työssäoppimisjakso. Vahtiperämiehet kuuluvat aluksen kansipäällystöön, ja he 
vastaavat esimerkiksi aluksen turvallisesta navigoinnista, tekevät reittisuunnitelmia, 
huolehtivat pelastautumisvälineistä sekä valvovat laivan lastausta ja purkua.

Kotimaanliikenteen laivurin 
koulutuksen suorittaneet voivat 
työskennellä erilaisissa kansipäällystön 
työtehtävissä kotimaanliikenteessä.
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Ammattikorkeakoulututkinnot

Merikapteeni-tutkinnon suorittamalla 
saa perusvalmiudet aluksen 
ohjaamiseen sekä käsittely- ja 
hallintamenetelmiin, joiden perustana 
ovat laitteistojen, lastioperaatioiden sekä 
navigoinnin ja meteorologian hallinta. 
Koulutuksen keskiössä ovat laiva- ja 
merikuljetustekniikka, kapteenitason 
merimies- ja johtamistaidot sekä 
turvallisuus- ja hätätilannevalmiudet. 
Koulutus kestää noin 4,5 vuotta.
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Explore our degree programmes, courses and projects:

Maritime Education, Training and R&D

www.aboamare.fi



Merenkulku nyt ja tulevaisuudessa

Merenkulkualan rooli maailmankaupassa ja matkustajaliikenteessä on merkittävä. 
Suomen vienti ja tuonti nojaavat pitkälti meriliikenteeseen, ja kauppa-alukset 
kuljettavat jopa 90 % kauppatavarasta. Tilanne ei lähiaikoina varmastikaan muutu – 
päinvastoin.

Ilmastonmuutos, digitalisaatio ja automaatio vaikuttavat merenkulkuun, ja ne 
tarjoavat mahdollisuuksia kehittää alaa eteenpäin. Ilmastonmuutos on asettanut 
paineita vähentää merenkulun päästöjä. Tässä uudet innovaatiot ovat avainasemassa. 
Digitalisaatio ja automaatio tulevat muuttamaan monia työnkuvia, jolloin uuden 
oppiminen ja osaamisen jatkuva kehittäminen nousevat keskiöön.

Ala tarvitsee osaajia

Suomessa meillä on vahvuutenamme korkeatasoinen osaaminen ja koulutus. 
Nuorille ala tarjoaa vastuullisia ja merkityksellisiä tehtäviä, joissa pääsee kehittymään 
jatkuvasti. 

Merenkulkuala tarvitsee nyt ja  
tulevaisuudessa ammattilaisia erilaisiin  
päällystö- ja muihin tehtäviin. Tutkimusta kestävän merenkulun hyväksi 

www.merikotka.fi
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Sperry Marine



 •
 

• 

Suomen Laivanpäällystöliitto – 
Finlands Skeppsbefälsförbund ry

Hietalahdenranta 15 A 3 
00180 Helsinki

Puh. 09 612 2440 
office@seacommand.fi 
etunimi.sukunimi@seacommand.fi 

www.seacommand.fi

In the frontline of developing 
sustainable shipping


