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Tulevaisuuden
maidontekijat

“Menestys on pienesta kiinni!” on lausahdus, joka erityi-
sesti sopii maitotilan arkeen, silla sielld yksityiskohdat
ratkaisevat pelin lopputuloksen.

Maitotilojen toimintaympadristod on ollut Llapi yhdistyk-
semme kymmenvuotisen historian jatkuvassa muutok-
sessa. Enaa eivat menestykseen riitd pelkdstdan toimin-
nan kustannustehokkuus ja tuottamamme tuotteen
turvallinen laatu. Niiden rinnalle ovat ryminalla nousseet
niin tuotannon eettisyys kuin ympadriston, eritoten
ilmaston, huomioiminen kaikessa toiminnassa.

Yrityksen menestyminen tassa muuttuneessa ympa-
ristossa edellyttaa viljelijalta rautaisen ammattitaidon
lisdksi yrittdjaasennetta ja verkostoitumista. Siksi juuri
nama kaksi asiaa ovat Maitoyrittajat ry:n toiminnan
ytimessa.

Haluamme kannustaa jaseniamme uvudenlaiseen, yrit-
tdjamaiseen ajatteluun tuttujen kaavojen ulkopuolelta.
Haemme koko ajan uutta ja kiehtovaa, uudenlaisia tapoja
kustannusten hallintaan ja tuotannon jarjestamiseen
tilatasolla. Haasteethan on tehty voitettaviksi.

Haluamme my®os verrata toimintaamme tiloilla euroop-
palaiseen tekemiseen EDF-yhteison kautta. Ndin ensin-
nadkin loydamme parhaiten vahvuutemme ja tietenkin
myos heikkoutemme mutta aistimme samalla maailman
uvudet tuulet ja suuntaviivat. Tieddmme silloin hyvissa
ajoin varautua tulevaan.

Lehmiallisten joukkomme pienenee vuosi vuodelta ja
ihmisten valiset etdisyydet kasvavat. Siksi yhdistyksen
toiminnan tarkea osa on koota viljelijat yhteen ja pitaa
hauskaa yhdessa. Meilla jokaisella yrittdjalla on urallaan
niin iloisia kuin my0s haasteellisia hetkid, jolloin on
tarkedd paasta "kilauttamaan kaverille” tai tapaamaan
muuten vaan. Ilo on jaettaessa kaksinkertainen ja murhe
samalla puolittuu ja mieli puhdistuu tayteen uutta virtaa.

2 www.maitoyrittajat.fi

Tervetuloa mukaan rakentamaan suoma-
laisen maidon loistavaa tulevaisuutta!

Haluamme jarkevoittaa yrittdjien ajankdyttoa yhdista-
malla erilaiset hyddylliset tapahtumat samaan ajankoh-
taan. Rakenteilla on koko maitoalan yhteinen vuosittai-
nen tapahtuma, MaitoSummit, jota yksikdan toimija ei
halua jattaa valiin.

Meidan joukkomme vastaa tulevaisuudessa maidon
riittavyydesta suomalaisten poydissa. Tervetuloa jouk-
koomme tekemadan tata tarkeda tyota — rakentamaan
suomalaiselle maidolle loistavaa tulevaisuutta!

Lahde mukaan tulevaisuuden maidontekijoihin!
Juha Kantoniemi

hallituksen puheenjohtaja
Maitoyrittdjat ry
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Maitoyrittajyyden kehittamista

Maitoyrittdjat ry:n tehtdvana on kasvattaa maitoyritysten
kilpailukykya verkostossa ja luoda positiivista mielikuvaa
maitoyrittamisesta.

Jasenemme ovat maidontuotannosta, itsensa kehittami-
sesta ja verkostoitumisesta kiinnostuneita maitoyrittajia
kaikkialta Suomesta — yrityskoosta ja tuotantotavasta
riippumatta. Lisaksi meilld on maitoalan kehittamisesta
kiinnostuneita kannattajajdsenia. Tavoitteemme on, etta
vuonna 2033 jasenyrityksemme tuottavat 75 % Suomen
meijerimaidosta.

Olemme osaava ja riippumaton asiantuntijayhdistys.
Yhdistyksemme hallitus koostuu maitoyrittdjistd, ja toimin-
tamme on maitoyrittdjien itsensa tuottamaa. Vaikutamme

ja ajamme tulevaisuuden maitoyrittdmisen etuja ottamalla
kantaa ja vaikuttamalla alaa koskeviin padtoksiin. Teemme
aktiivista yhteistyéta muiden maitoalan toimijoiden kanssa
ja olemme jasen Euroopan Maidontuottajissa (EDF), jossa
padsemme vertailemaan tuloksiamme muiden maiden
yrittajien kanssa.

Valmennamme ja innostamme maitoyrittdjia jarjestamalld
johtamisaiheisia seminaareja, tydpajoja ja opintomatkoja
seka kotimaassa etta ulkomailla ja tarjoamalla erilaisia
valmennuksia. Etsimme jatkuvasti uusia tapoja vieda maito-
yrittajien osaamista ja kilpailukykya eteenpadin.

Olemme olemassa maitoyrittdjia varten!

SUOMEN
KARJATILATARVIKE

MONIPUOLISET KALUSTE-JA
LAITERATKAISUT NAVETTAAN

www.sktoy.fi / 0500 801 895

Ammattimatkat ja pientarvikkeet!

AgriHusu Oy

www. husu.fi | 0400 601 513
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KATSO VIDEO MAITOYRITTAJAT

RY:N TOIMINNASTA.
s i KATSO VIDEOLTA
YRITTAJA 7:@ JASENTEMME KOMMENTTEJA.

“ 7

Maitoyrittajat ry ggl;nREAsnglTA 0

Jyrd 2, 40520 Jyvaskyla
info@maitoyrittajat.fi
www.maitoyrittajat.fi

TUTUSTU TAPAHTUMIIMME:
www.maitoyrittajat.fi/tapahtumat/

VUONNA 2023 MAITOYRITTAJAT
RY:N TIIMIIN KUULUVAT

Hallituksen puheenjohtaja
Juha Kantoniemi

Varapuheenjohtaja
Hanna-Maria Mahonen

Toiminnanjohtaja
Henna Mero

Projektikoordinaattori
Heidi Fontell

=1 maatalouskoneet.fi 4§ "

Lehmapulkka — tuotantoeldaimen
turvalliseen siirtamiseen

« nopea ja turvallinen kayttaa Hinta
« vahentda eldimen stressia
« voidaan vetaa tai nostaa 556 :€

« kantavuus max. 1000 kg sis alv. + 74 € rahti L Koodilla "MAITO23"

kaupan paalle
nostoliinasetti
(arvo 35%€)

Tilaa puhelimitse 0400 451 900 tai suoraan verkkokaupasta maatalouskoneet.fi
Forestpolator Oy | Viisteentie 10, 69750 Sillanpaa
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Tule mukaan
toimintaan!

Toivotamme kaikki maitoyrittamisesta
kiinnostuneet lampimasti tervetulleiksi
yhdistyksemme jaseniksi.

TAYTA JASENHAKEMUS NETTI-

SIVUILLAMME JA LAHDE MUKAAN:

www.maitoyrittajat.fi/jasenhakemus/

MTA

_MAASEUDUN
TYONANTAJALIITTO

> aitiopaikan suomalaisen maidontuotannon
kehittamisessa

> innostavan ja positiivisen jasenverkoston
osaamisen, vertaistuen ja ideat

> yrittdjien tarpeista nousevia kursseja, semi-
naareja, webinaareja, opintomatkoja, pien-
ryhmia ja kokemuskornereita

> jaseniston materiaalipankin ja tallennetut
kokemuskornerivideot

> uutiskirjeen kerran kuukaudessa

> vertailutietoa eurooppalaisten tilojen
tuotantokustannuksista (EDF)

> maitoyrittamisen edunvalvontaa

Lehmalaakarit.com

Tukea, terveyttd ja tuottavuutta tiloille
www.tyonantajat.fi
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Voimaa
verkostosta

' ' Maitoyrittdjien toiminta on tuonut minulle
mukavan yhteison, jossa ollut ilo olla mukana.

Porukka on hyvin samanhenkista ja tuttuja on
ympari Suomea. Kaikki kun painitaan samojen
ongelmien kanssa, niin aina on joku, jolle soittaa
ja kysya miten sina teit taiman homman tai mina
olen miettinyt tammoistd, onko se sinusta hyva
vai huono idea. Se on aivan verrattoman arvokas
asia.

Tapio Leinonen, Leinolan Maito Oy

positiivista koko ajan ja olemme tykanneet
siita.

lainen navetta sinulla on tai mika firma sinulla
on takana. Kaikki ovat samalla viivalla. Tama
on asia, mista me olemme tykanneet kaikkein
eniten.

Tapahtumat ovat olleet hyvin jarjestettyja ja
siella on ollut aina tosi paljon osallistujia.
Aiheet on olleet ajankohtaisia ja sparrausta
on saanut seka vapaalla etta tyoasioissa.

Sari Keski-Soini, Keski-Soinin tila

@A WIKLI GROUP

gribisneksen himotuin kumppani
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Valkoista kultaa

Suomalainen maito on luonnollista ja maailman vastuullisimmin tuotettua. Sen hiilijalanjdlki on kansain-
vdlista keskivertoa pienempi muun muassa hiilta sitovan nurmen vuoksi.

Maitoyrittdjat ovat valveutuneita ja koulutettuja ja huo-
mioivat toiminnassaan seka eldinten hyvinvoinnin ettd
ympariston. Suomalainen maito on ravitsevaa, hygieeni-
sesti laadukasta, tdysin antibioottivapaata ja suomalaisen
maitokilon hiilijalanjalki on vain noin puolet maailman
keskiarvosta.

Suomalaisen lehman rehustuksen tarkein osa on hiilta
sitova nurmi, joka tuotetaan tilalla omavaraisesti. Pellon
kasvukuntoa vaalivassa monipuolisessa viljelykierrossa
saadaan tuotettua usein myds tarvittava rehuvilja. Karjat
hyddyntavat myos elintarviketeollisuuden sivujakeita
vahentden havikkid. Suomalaisen maidontuotannon kes-
tavyytta lisaa se, etta maidontuotanto on lihantuotantoon
jatkavien sonnivasikoiden my6td olennainen osa lihan-
tuotantoketjua.

Maitotuotteet kuuluvat osana taysipainoiseen ja terveel-
liseen ruokavalioon. Maamme ruokakulttuurissa maito-
tuotteilla on vahva asema ja niita nautitaan hyvalla omalla-
tunnolla. Ei pida unohtaa my&skaan luonnon monimuo-
toisuuden, puhtaan luonnon, ilman ja veden merkitysta

— eldva maaseutu on rikkaus kaikille.

Maitoyrittdjat ry valittaa positiivista, kdytannonlaheistd ja
tosiasioihin perustuvaa tietoa maidosta ja maitoyrittami-
sestd. Tehtdvamme on kertoa nykypdivdisesta suomalai-
sesta maitoyrittamisesta niin, etta kuluttajien luottamus
suomalaisiin maitotuotteisiin vahvistuu entisestaan.

Teemme yhteisty6ta maitoalan toimijoiden kanssa tuodak-
semme suomalaisen maidon ja sita tuottavien lehmien ja
yrittdjien tarinat valokeilaan.

L 2

SEMEX

Genetics for Life”

Tt
T

.

Genetics for Life®
KEHITTYVA, KASVAVA,
. YHTEISTY®SSA KANSSASI
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Hyvinvoivat lehmat saavat
toteuttaa luontaisia tarpeitaan

Mari ja Ville Alanen pydrittavat maitotilaa Sarkolan
kylassa Nokialla. Alaset haluavat tukea lehmiensa
luontaisia kdyttaytymistarpeita.

Maitoyrittdjille Mari ja Ville Alaselle eldinten hyvinvointi
on tarkedad. Alasten tilan rakennuskanta on vanhaa, mutta
edullisten parannusten avulla eldimille on pyritty saamaan
mahdollisimman mukavat oltavat.

— Pehmed makuualusta ja vapaa lilkkkuminen — erityisesti
ulkoilu — ovat eldimille hyvaksi, Alaset toteavat.

Alasten tilalla lypsylehmilld, ummessa olevilla lehmilld
seka hiehoilla on ympdri vuoden vapaa paasy jaloittelu-
tarhoihin.

— Lypsylehmilld on y&ta pdivad vapaa kulku laitumille.
Ne kulkevat sinne kelien mukaan, ja laidunpolkuihin pa-
nostaminen on ollut tarked osa onnistunutta laidunnusta.
Nuorkarja laiduntaa omaa aluettaan ja tarvittaessa myds
lypsylehmille varattuja laidunkaistoja.

Alaset ovat rakentaneet imettdjdlehmille ja vasikoille
laitumelle oman katoksen, jonka alle eldimet padsevat
saasuojaan laidunnuskaudella. Laidun on aidattu kestavilla
High Tensile -aidoilla. Lisdksi laitumia on jaettu pienempiin
alueisiin kevyimmilld aidoilla.

Imettadjilehmilta ravintoa ja oppia lehmien tavoille
Alasten tilalla on ollut imettdjalehmia noin kolmen vuoden
ajan. Yksi imettdjdlehma juottaa yleensa kolmea vasikkaa
ja lehmat ovat omalla osastollaan.

— Karsinat on tehty olemassa oleviin tiloihin, ja yhteen
karsinaan mahtuu 2-3 lehmaa seka vasikat. Vasikoilla on
lisaksi oma paikka, missa ne saavat sydda vasikkarehua.
Tarkeaa on hyva kuivitus seka eldinten tarkkailu. Vasikat
oppivat nopeasti tarkeitd lehman taitoja ottamalla mallia.

Alaset toteavat, ettd laiduntaminen ja imettdjdlehmien
kayttdé mahdollistavat eldinten luontaisen kdyttaytymisen.
Laidunnus ja imettdjalehmat eivat rajoita tehokasta robotti-
lypsya ja hyvaa tuotosta.

- On tdrkeaa olla kiinnostunut ja panostaa kyseisiin
aiheisiin, Alaset painottavat.

iimelatfi

www.maitoyrittajatfi 9



Oikea kasittely parantaa hyvinvointia

Nauta on rauhaa rakastava, lauhkea laumaelain. Sen tarkeimmat tarpeet ovat kuljeskella syéden, maata
madrehtien ja tehdad tama yhdessa muiden laumanjdsentensa kanssa.

Nauta valttaa konflikteja, ja lauman sisdinen jdrjestys on
sille selked. Nauta on kuitenkin pohjimmiltaan saaliseldin,
joka vaaran uhatessa pakenee tai puolustautuu. Saaliseldi-
men on myds opittava nopeasti ja muistettava oppimansa,
silla toista kertaa ei ole varaa altistua samalle vaaralle.

Miksi meilld nautojen kanssa tydskentelevilla ihmisilla
sitten voi olla erilainen kasitys naudasta? Ne potkivat,

kun niita kasittelee, juoksevat karkuun, puskevat toisiaan,
aukovat portteja. Jotkut pitavat nautoja tyhming, toiset
taas ajattelevat, ettd ne juonittelevat ilkeyttadn hoitajalleen.

Nauta joutuu ihmisen hoidossa selviytymaan melko erilai-
sessa ympadristdssa kuin missa Llaji on kehittynyt. Ryhma-
koko on huomattavasti suurempi, ja ryhman eldimet vaih-
tuvat usein. Ymparilla ei ehka ole laaja laidun vaan pihaton
tai karsinan seinat, jolloin vdistaminen ei olekaan ihan
helppoa. Resurssit voivat olla kilpailun kohteena: kaikki
eivat mahdu yhta aikaa sydmaan, juomaan tai lepddmaan.
Ja kun naudoille tehdaan erilaisia toimenpiteitd, oletetaan,

“Lehmii ei

ettd ne itsestddn osaavat kayttaytya niin kuin me ihmiset
haluamme.

Onneksi tietamys eri eldinlajeista, niiden synnynnaisista
kayttaytymistarpeista ja oppimisesta on viime aikoina
lisdantynyt. Suomessa on laadukasta tutkimusta ja erittdin
kehittynyt koulutusjarjestelma myos eldinten koulutta-
misen alalla. On ainutlaatuista, ettd meilld voi suorittaa
eldintenkouluttajan erikoisammattitutkinnon erikoistuen
nautoihin. Nain on saatu sovellettua uusinta tietotaitoa
nautojen kdsittelyyn.

Nautojen kouluttaminen ei tarkoita, etta jokaisen naudan
kanssa pitdisi viettaa tuntikausia syottden sille herkku-
paloja. Koulutus tapahtuu muun tydn ohessa muuttaen
omia tydtapoja ja kayttdytymistd. Paljon saa myos aikaan
tekemadlld pienid muutoksia nautojen ymparistoon, jolloin
naudat oppivat itsekseen haluamiamme asioita. Tulevai-
suudessa voidaan varmasti muokata myos laitteita, kuten
lypsyrobotteja, kouluttamaan eldimia toimintansa ohessa.

tarvitse enaa
tiineystarkistaa.

“Suurin
vaikutus
lehmiin on ollut
tuotostaso”
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Naudan ei tarvitse osata sirkustemppuja. Tarkeimmadt
taidot ovat seista paikoillaan potkimatta, kun tehdaan
toimenpiteitd, seka liikkua haluttuun paikkaan, oli se sitten
lypsylle tai kuljetusautoon. Kun nauta tietad, miten sen
kuuluu tilanteessa kayttaytya — sille on siis opetettu se —
se kayttdytyy rauhallisesti ja ennakoitavasti. Silloin ihmi-
nenkin kayttaytyy rauhallisesti ja ennakoitavasti ja kasitte-
lytilanne on kaikille miellyttava ja turvallinen.

Hyva eldinten kasittely on tarkeda vastuullisessa kotieldin-
tuotannossa ja parantaa alan imagoa kuluttajien silmissa.
Kun tyokaverien kdyttaytymista ja oppimista ymmartaa
paremmin, paranee sekd nautojen ettd meidan ihmisten
hyvinvointi ja ty6turvallisuus.

ULKDILEVAN JA LAIDUNTAVAN

VAPAAN LEHMAN

Iris Kaimio
terveydenhuolto- ja
alkionsiirtoeldinlaakari

Tuotantoeldinten terveyden- ja sairaanhoidon erikoiseldin-
ladkari ja eldinten kouluttaja, joka tyoskentelee nautojen
ennaltaehkadisevaan terveydenhuoltoon erikoistuneessa
Emovet Oy:ssa.

DLEDIEVAN 1 tataumTavan

WIPAJI.N__L EHMAN

JUUSTOPORTY,

VAPAAN LEHMAN
MAIDOISSA ON PITKAT
PAIVAYKSET

Juustoportin Vapaan lehmin maitotuotteet ovat
vastuullisia ihmisten, eldinten ja ilmaston
hyvinvoinnin kannalta. Pitkét paiviykset

auttavat vihentimiin ruokahavikkia.

Welfare:
RUOKAA Quality

P A S TA HYVINVOINTI-
MAASTA VALVOTTU
ENSTYNYT-TASD

KEVYTMAITO

JUUSTOPORTY

ULKOILEVAN
JALAIDUNTAVAN

VAPAAN
LEHMAN

KEVYT-

TAYSMAITG

JUUSTOPORY 7,

ULKDILEVAN
JA LAIDUNTAVAN

VAPAAN
LEHMAN

THYS-
MAITO
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Maidon rahavirta kasvuun

Suomalaisen maidontuotannon toimintaymparisté on muuttunut voimakkaasti.

Maitosektori on parjannyt toimintaymparistén muutok-
sessa kohtalaisen hyvin. Markkinatuottojen kasvu on
kuitenkin jaanyt hitaaksi. Samanaikainen kustannusten
nousu on heikentanyt tuotannon kannattavuutta. Mai-
tosektorin rahavirran kasvattaminen vaatii kuluttajilta
tulevien markkinatuottojen kasvua. Tiivistettynd tama
tarkoittaa sitd, etta sektorin pitaa varmistaa seka edullis-
ten etta selkeiden lisdarvotuotteiden riittava tarjonta.

Rasvan ja valkuaisen suhteellinen merkitys maitosektorin
rahavirrasta kasvaa entisestaan. On perusteltua olettaa,
ettd maitonesteiden rahavirran lasku jatkuu kysynnan

12 www.maitoyrittajat.fi

' ' kotimaisessa maidontuotannossa
on kaikki mahdollisuudet tuottavuuden
parantamiseen.

laskun vanavedessa. Juuston ja jogurtin kulutusnakymat
ovat maitonesteitd tasaisemmat. Maidon raaka-ainevirran
kokonaisvaltaisen hyddyntamisen kannalta kuluttaja- ja teol-
lisuusasiakkaiden tarpeisiin kohdistuva vienti on tarkeaa.



Rahavirran kasvattamisen lisaksi toinen tulevaisuuden
menestysta madrittava tekija on tuottavuuden kasvu.
Maidontuotannon rakenteen kannalta on tarkead, etta
markkinoiden kysyntda vastaava maitomddra tuotetaan
oleellisesti pienemmalld mdaralld tuotantoresursseja.

Tuotantoresurssien tehokkaampi kayttd vaatii maidon-
tuotannon rakenteen ja toimintamallien vudistamista.
Markkinatuottojen kasvu vaatii uusia innovaatioita
sellaisten tuotteiden muodossa, joista kuluttajat ovat
valmiita maksamaan nykyista enemman.

Tuottavuusloikkaan tarvitaan tuotannosta poistumista
ja uusia investointeja. Investointien ajoittaminen on
tarkedd. Vaarana on, etta etupainotteisesti tehdyt inves-
toinnit kasvattavat maidon tarjontaa hetkellisesti liikaa
suhteessa kysynnan kehitykseen. Vastaavasti on mah-
dollista, etta maidon tuotantoon muodostuu markkinat
sekoittava notkahdus, jos poistumispatouman purkautu-
minen toteutuu investointeja nopeammin.

Usean tuottajan yhteistydssa toteuttama investointi
vaatii lahtdkohtaisesti suoraan vahemman padomaa
verrattuna siihen, etta jokainen tuottaja tekisi investoin-
nin erikseen. Toiminnan taloudellisen riskin lisdksi myds
henkildriski laskee merkittavasti. Yhteisyrityksessa sairas-

tuminen tai tapaturma ei muodosta valitonta riskia tuotan-
non jatkamiselle.

Kotimaisessa maidontuotannossa on kaikki mahdollisuu-
det tuottavuuden parantamiseen ja sita kautta nykyista
kannattavampaan tuotantoon. Sektorin sisalld on merkit-
tavia eroja seka toiminnan tehokkuudessa ettd tuotantota-
voissa. Maidontuotannon parhaiden kdytantdjen omaksu-
minen nykyista laajemman tuottajajoukon toimesta on jo
itsessaan valine koko sektorin toiminnan vahvistamiseen.

Ky®dsti Arovuori
yrittdja, REINU econ Oy

Maatalousekonomisti ja tutkijataustainen yrittdja, joka
tarjoaa maatalouspolitiikkaan ja ruokamarkkinoiden
toimintaan liittyvia asiantuntijapalveluita.

Maaseudun Tulevaisuus tarjoaa laatujournalismia
suoraan maaseudun ja metsan ytimesta

o

d

(=] Tutustu Maaseudun Tulevaisuuteen
osoitteessa
tai oheisella QR-koodilla.

MAASEUDUN TULEVAISUUS



Palvelumme kilpailukyvyn
kehittamiseksi

Jarjestamme erilaisia maitoyrittajien tarpeista lahtevia valmennuksia ja tapahtumia, jotka tarjoavat
seka hyotya ja virkistysta etta ainutlaatuisen tilaisuuden verkostoitua toisten maitoyrittdjien kanssa.

KOKEMUSKORNERI TUOTANNON JOHTAMISEN KURSSIT
Kokemuskorneri on webinaarina toimiva keskustelufoo- Tuotannon johtamisen intensiivikurssilla tutustutaan pien-
rumi, jossa kasitelldan maitoyrittdjyyden eri teemoja ja ryhmassd huipputilojen tuotannonjohtamisen kaytantéihin
jaetaan kokemuksia. Keskustelun avaajana toimii yrittdja, parhaiden suomalaisten asiantuntijoiden johdattelemana.
joka esittelee jonkin hyvaksi havaitsemansa kdytannon, Painotuksena ovat erityisesti siirtymdvaiheen lehmien
idean tai kokemuksen kollegoille. hoitokaytannadt, joihin syvennytaan yksityiskohtaisesti

tunnuslukujen ja kdytannon esimerkkien avulla.

RUOKINTAPOYDAN AARELLA

Vierailemme eri tiloilla ja tutustumme niiden tuotanto-
prosesseihin. Tapahtumapdivan aikana kierretaan pien-
ryhmissa keskustelupisteitd, joissa kuullaan tilan toiminta-
tavoista ja tuloksista tilan oman vaden ja yhteistydkump-
paneiden johdattelemana. Paiva huipentuu illanviettoon
maukkaan aterian adrella.

" Osallistuin Tuotannon johtamisen kurssille, joka
oli oiva mahdollisuus tutustua muihin karjanhoitajiin
ja verkostoitua heihin. Nain tyontekijan nakokulmasta
sielta sai paljon oppeja omaan tyohon.
- Tuija Juntunen, Leinolan Maito Oy

' ' On tullut katsottua kaikki Kokemuskornerit ja niista

Tykkaan niista kovasti.
- Heidi Kuikka, Leinolan Maito Oy

Rakenna markkinoiden ainoasta selainpohjaisesta
ohjelmistosta tilallesi parhaiten sopiva kokonaisuus!
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Nautaohjelmat Wisu-viljelyohjelmat WebWakka-kirjanpito-ohjelmat \ Minun . .
o o o N\ Maatilani
Tee tilallasi tulosta Suomen monipuolisimman maatilaohjelmiston avulla! OHJELMISTORATKAISUT
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' ' Discussion group on ollut mukava kokemus
tahan mennessa. Porukkaan otettiin konkareiden
mukaan oikein hyvin tillainen kokemattomam-
pikin.

' ' Sain Tuotannon johtamisen kurssilta tosi hyvaa
uutta oppia ja intoa omaan tekemiseen. Meilla
tuotantosopimukset vaikuttivat aika paljon maito-
madariimme ja tuli siind samalla lamaannus itselle-
kin, mutta kurssilla oli tosi mielenkiintoisia kohde-
tiloja ja meita oli mukanakin monenlaisia tiloja.
Sen ainakin opin, ettd syonti ratkaisee.

— Mari Alanen, Alasen tila

KATSO TIEDOT AJANKOHTAISISTA
TAPAHTUMISTA JA KOULUTUKSISTA:
www.maitoyrittajat.fi/tapahtumat/

DISCUSSION GROUP

Pienryhmassa kehityshaluiset maitoyrittajat toimivat
vuorollaan isantina tapaamisissa, joissa keskustellaan
kohdeyrityksen kehittdmisesta ja haasteista. Yrittdjat
saavat kollegoilta uusia nakdékulmia ja kokemuksia.
Osallistujat jakavat avoimesti tietoa tilojensa strategiasta
ja toiminnasta sekd tuotannon ja talouden tunnusluvuista
syvallisen ja monipuolisen tarkastelun pohjaksi.

' ' Kokemuskorneriin on helppo liittyd, eika tarvitse
ilmoittautua mihinkaan. Siella saa paljon tietoa ja
etdbenchmarkkausta. Niita voi kuunnella pitkin
vuotta kun itselle sopii. Jopa tyon ohessa olen niita
peltoreilla kuunnellut. Vasikoiden punnitus Kanto-

— Tuomo Keski-Soini, Keski-Soinin tila

Turvallisuutta
ja mielenrauhaa

maanviljelijoille

lahitapiola.fi/maatilat

www.maitoyrittajat.fi 15



Palvelumme kilpailukyvyn
kehittamiseksi

TUTUSTU SUOMEN EDF-RYHMAN TOIMINTAAN:
www.maitoyrittajat.fi/toiminta/euroopan-
maidontuottajien-edf-jasenyys/

EUROOPPALAINEN VAYLA VERKOSTOITUMISELLE

European Dairy Farmers (EDF) — Euroopan Maidontuottajat
on kerho toimintaansa kehittaville maitotilayrittdjille, jonka
toimintaa ohjaavat kehittyvat maitotilat itse. Kerhon 450
jasenta ovat maitotilayrittdjia, neuvaijia, tutkijoita ja kaupal-
lisia kumppaneita. Toiminnan ideana on vaihtaa ajatuksia,
kokemuksia ja osaamista viljelijalta viljelijalle. Euroopan
Maidontuottajat on jo 20 vuoden ajan tehnyt kansainvalista
tuotantokustannusvertailua maidontuottajien kesken. Tuo-
tantokustannusten vertailu on valittu toiminnan keskioksi,
koska tuotantokustannukset ovat suurin syy tilojen valisiin
tuottavuuseroihin.

Maitoyrittdjat ry on Euroopan Maidontuottajien jasen ja vuonna
2023 EDF-ryhmdssa oli mukana 24 suomalaista maitotilaa.

e

MEIDAN

EDF Suomi -ryhmé kokoontuu vertailemaan tuloksiaan jasen-
tilalle 1-2 kertaa vuodessa. Jasenilld on mahdollisuus osallis-
tua vuosittain kansainvaliseen EDF-kongressiin.

EDF tarjoaa Suomelle ja ennen kaikkea mukana oleville mai-
toyrityksille vaylan verkostoitua ja parantaa omia tuloksiaan
ja sita kautta seka kotimaista ettd kansainvalista kilpailukykya.

' ' Tosi mielenkiintoista paasta vertailemaan muihin
suomalaisiin ja myos tietysti eurooppalaisiin tiloihin
kuinka suoriudutaan. Olemmeko jossain parempia vai
huonompia seka missa meilla on kehitettavaa ja mita
teemme hyvin.

HAMEENLINNAN

OSUUSMELJERI

MEIJER]

TUGTTAJIENSA OM ISTANMARESFAMEENHINNAN OSUUSMEIJERI
J

J
=

16 www.maitoyrittajat.fi

fa
\

s
¥




TAHTIVALMENNUS UUSIEN YRITTAJIEN TUKENA

Yhteisty6ssa HKScanin kanssa jdrjestettava aloittaville
yrittdjille suunnattu Tahtivalmennus auttaa oman yrit-

tajapolun rakentamisessa. Maitotilojen ohella mukana
Tahtivalmennuksessa on myds lihanauta-, sika- ja siipi-
karjatiloja.

Tahtivalmennuksessa opiskellaan monipuolisesti yrit-
tamisen menestystekijoitd, kuten strategista ajattelua,

talouden johtamista, omasta hyvinvoinnista huolehtimista,
verkostojen hyddyntamista seka omien vahvuuksien ja kehi-
tyskohteiden tunnistamista.

' ' Olemme saaneet valmennuksesta hyvia oppeja arjen
kehittamiseen ja huippuryhmalta paljon vertaistukea.
— Tuomo Makinen ja Veera Peijariniemi, Tikan Maatila Oy

LUE LISAA TAHTIVALMENNUKSISTA:
www.maitoyrittajat.fi/tulevaisuuden-maitoyrittajan-tahtivalmennus/

HASCAN

o0 o0

EMM Jefect

- koska valitamme
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Competitiveness for dairy business

Maitoyrittdjat ry, Professional Dairy Farmers association, responds to the demands placed on dairy farmers by
the future's challenging and fast-changing operational environment. Our members are dairy farmers, who are
interested in networking and developing their business. Many of the dairy industry stakeholders have also
joined us as sponsor members.

By training and improving management and leadership Strength through network

skills and the prerequisites of dairy farming in Finland, We are an independent and professional operator enga-
we want to bring the competitiveness of our members ged in continuing development in cooperation with dairy
to the top level in Europe. We also inspire our members sector stakeholders. The tight-knit peer support network
and create a positive image of the Finnish milk and dairy is an important resource for our members. We organize
farming. diverse business seminars, lectures, workshops and busi-

ness trips for our members both in Finland and abroad.

Luotettavat koneet ja ratkaisut
laadukkaan rehun kasittelyyn ja ruokintaan

Finnmammut Oy | 040 392 4134 | www.finnmammut.fi
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We make statements, prepare initiatives and participate in
working groups together with the other stakeholders for
influencing on political decisions and conditions for dairy
farming in Finland. Our goal is that our member farms
deliver about 75% of the entire milk delivered in Finland
by the year 2033.

European channel for networking

Maitoyrittajat ry is a member of the European Dairy Far-
mers (EDF). It is a non-political and independent club of
dairy farmers. EDF is a club of open minded and visionary
dairy enthusiasts who are eager to improve their knowled-
ge and skills by exchanging and sharing information and
experiences.

Every year around 320 EDF dairy farmers provide their
economic data for the cost of production comparison.
Production costs are the primary reason for the differen-
ces in profit between the farms. In national meetings and
annual EDF Congress, dairy farmers have possibility to
benchmark their cost of production results and learn from
each other. There were 24 dairy farms in Finland in 2023,
who provided the economical data for the comparison.

1

We organize also various trainings and inspiring events tailored to the needs of dairy farmers.

"Experience corner” is an online discussion forum where
various themes related to dairy entrepreneurship are add-
ressed, and experiences are shared by the farmers. The
discussion is initiated by a farmer who presents a practice,
idea, or expe-rience they have found beneficial to their
business.

"By the Feeding Table" event happens on the farm.
Throughout the event day, small groups visit different dis-
cussion points where they learn about the farm’s practices
and results, quided by the farmers and advisors. The day
culminates to a farmer’s dinner on the farm.

In the three day long “Dairy management skills improve-
ment course”, small group visit top farms and learn about

their production management practices, guided by top
experts.

In the Discussion Group the small group of ambitious dairy
farmers take turns hosting meetings where they discuss their
company's development and challenges. Entrepreneurs

gain fresh perspectives and insights from colleagues on how
issues have been tackled in other businesses.

The Next Generation and Star Coaching tailored for new
entrepreneurs assists in building their entrepreneurial path.
Training themes include for example strategic thinking,
financial management, HR and well-being of the farmers
themselves. The coaching is organized in collaboration with
HKScan.

koneurakointia

KP.K

service

i**

S "

Lietelogistiikan kokonaisratkaisut
HUOLLOT | VARAOSAT | TARVIKKEET

www.koneurakointia.fi
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“ KASASSA

Me Atrian alkutuotannossa ja perhetiloilla
uskomme suomalaiseen ruoantuotantoon.
Siksi kehitamme yhdessa suomalaista
kotieldintuotantoa: niin ruokintaa, viljelya,
kannattavuutta kuin vastuullisuutta.

Yhdessa saamme aikaan maailman puhtainta
suomalaista lihaa — tuottajiemme ansiosta,
ylpeydella ja yhteistyolla.

Meilla koko paketti on kasassa.

h& g. AT RIA o atriatuottajat.fi
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